| U-IHHI-I‘IH GWI’EKH“W?H-I

Y ?‘,_ 'F

[ENTENDA COMD FUNCTONA & X
MOVIMENTO COOPERATIVISTA COM--- |

L
LT
ALRTRIN

| Professor |

COOFET'OL ? E}

Y¥SICOOBCOOPLUIZA

CptdCdt




PRIMORDIOS DO COOPERATIVISMO

OLA! MEU NOME E PROFESSOR COOPERA E
HOJE AJUDAREI VOCE A ENTENDER MELHOR
COMO SURGIU © COOPERATIVISMO. DESDE
FATOS HISTORICOS, ASSIM COMO 05
PRINCIPAIS NOMES DO MOVIMENTO-

" |4 AuuDA MUTUA, ESPIRITO DE COOPERACAO E eﬁ
SOLIDARIEDADE JA FAZIAM PARTE DO SER HUMANO..--
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L (em AS EPOCAS DE VIDA DA HUMANIDADE ENCONTRAM- Jok
SE EXEMPLOS DE TRABALHO E ECONOMIA QUE SE ‘
APROXIMAM DAS ATUAIS COOPERATIVAS.

{POR MEIO DA EVOLUCAO DOS POVOS, OS5 HOMENS -
SERES EMINENTEMENTE GREGARIOS — SENTIRAM A
NECESSIDADE DA COOPERACAD---

i

R ——
GURAVAM SUA SOBREVIVENCIA

PROVENDO SUA PROSPERIDADE E CONQUISTANDO
SEUS OBJETIVOS. \




A OCRIGEM HI.:ST&EICA DO COOPERATIVISMO
MODEENO TEM COMO REFERENCIA A SOCIEDADE
INGLESA DO SECULO XIX.

NARUELA EPOCA A SOCIEDADE VIVIA © IMFACTS DAS
T'EGNSFQWMES NO MUNDO DO TRABALHO, EM
DECORRENCIA DA REVOLULAO INDUSTRIAL -
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SURGIRAM AS PRIMEIRAS ORGANIZACOES DE TRABALHADORES
(SINDICATOS, ASSOCIACOES DE OPERARIOS, COOPERATIVAS DE
AJUDA MUTUA, COMITES DE FABRICA)-
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IS8 DESENCADEOU MOVIMENTOS DE REIVINDICACAO E i
RECLAMAGCOES POR UMA MUDANGA SOCIAL, ECONOMICA E POLITICA.




E NESTE CONTEXTO QUE NASCEU © EMBRIAO DO
COOPERATIVISMO MODERNSO. REPRESENTOU,
SOBRETUDO, A ORGANIZACAO DOS TRABALHADORES | —  —
PARA FAZER FRENTE AS CONSEQRUENCIAS SOCIAIS E 5
ECONOMICAS DO CAPITALISMO DO SECULO XIX. P~ oY
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AS COOPERATIVAS NASCERAM DO DESEJO DA

CLASSE TRABALHADORA EM SUPERAR A MISERIA
PELOS SEUS PROPRIOS MEICS. ALGUNS DE SEUS

PRINCIPAIS REPRESENTANTES FORAM:

CHARLES

ROBERT OWEN
(1771-1858).
CONSIDERADO ©
PAl DO
COOPERATIVISMO.
COMBATEU O
LUCRO E A
CONCORRENCIA,
POR CONSIDERA-
LOS OS PRINCIPAIS
BESPONSAVEIS
PELOS MALES E
INJUSTICAS
SOCIAIS-

FourlER
(1772-1837).
IDEALIZADOR DAS
COOPERATIVAS
INTEGRAIS DE
PRODUCAD,
CRIANDO
COMUNIDADES
ONDE 08
ASSOCIADOS
TINHAM TUDO EM
COMUM.

LUIS BLANC
(1812-1882).
DEFENSOR DO DIREITO
AO TRABALHO, BASEADO
NA EDUCACAO GERAL E
NA FORMACAL MORAL
DA SOLIEDADE-




CHARLES GIDE
(1847-1932).
FUNDADORE DA
‘escoLa DE
NIMES” QUE MUITO
CONTRIBUI coM A
PRODUCAO DO
CONHECIMENTO
SOBEE ©
COOPERATIVISMO
MUNDIAL -

PHILIPPE
BUCHEZ
(1792-1865).
BUSCcoU CcRIAR UM
COOPERATIVISMO
AUTOGESTIONADO,
INDEPENDENTE DO
GOVERNO OU DE
AJUDA EXTERNA.-
TENTOU ORGANIZAR
VASSOCIACOES
OPERARIAS DE
PRODUCAO", QUE
HOJE SAo
CHAMADAS DE
COOPERATIVAS DE
PRODUCAD-

WILLIAN KING
(1786-1865). DEDICOU
AO COOPERATIVISMO DE
CONSUMO.- ENGAJOU-
SE EM PROL DE UM
SISTEMA
COOPERATIVISTA
INTERNACIONAL -

LES FOEAM O35 PEIM fE&S
EEPEESENTANTES DO MOVIMENTO COOPERATIVISTA-
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A PRIMEIRA COOPERATIVA

4 HIST&EIA Dos 0PEEAEI¢95 TECEMES DA C!DA‘DE DE E&CHDALE =
"PIONEIROS DE ROCHDALE” — TEM SIDO A GRANDE BEFERENCIA
FARA © COOPERATIVISMO MODEENO.

UM GCRUPO DE opazazzos TECELOES :Néwsss DEC!D&M FUNDAE A
COOPERATIVA DE CONSUMEO DENOMINADA "ROCHPALE SOCIETY
OF EQUITABLE PIONEERS”, BEGISTRADA EM 24 DE OUTUBRO
DE 1844, NA CIDADE DE ROCHDALE, INGLATERRA.

A FORMA DE ORGANIZACAO SE TRANSFORMAOU, P%TEE!&EMENTE,
EM PRINCIPIOS DO COOPERATIVISMO MUNDIAL -
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O COOPERATIVISMO TEM FUNGAS
FUNDAMENTAL NA SOCIEDADE E ASSUME,
COMO ALGUMAS DE SUAS DIRETRIZES AS

SEGUINTES CARACTERISTICAS:

« MELHORAR A SITUACAO ECONOMICA,
SOCIAL E CULTURAL DAS PESSOAS;

« INCREMENTAR OS RECURSOS PESSOAIS
E O CAPITAL NACIONAL COM ESTIMULO A
POUPANCA E UTILIZACAO DO CREDITO;

« CONTRIBUIR PARA A ECONOMIA, POR
MEID DO CONTROLE DEMOCRATICO DA
ATIVIDADE ECONOMICA E DE DISTRIBUICAD
EQUITATIVA DOS EXCEDENTES;

» POSSIBILITAR EMPREGO MEDIANTE
ORDENADA UTILIZACAO DE RECURSOS;

« AJUDAR A ELEVAR © NIVEL DE
CONHECIMENTO GERAL E TECNICO DE
SEUS 3OCI0S.
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AS COOPERATIVAS CONTRIBUEM
PARA TRAZER SOLUCOES A0S
GRANDES PROBLEMAS COM
QUE SE CONFRONTAM O35
PAISES E A HUMANIDADE.-

CONTRIBUICAO NO DESENVOLVIMENTO LOCAL, REGIONAL E
NACIONAL, QUE DEPENDE DA CAPACIDADE E RESPONSABILIDADE
DAS PESSOAS COOPERANTES.-

PARA ENTENDERMOS MELHOR SOBRE 0OS PRINCIPIOS DO

COOPERATIVISMO CHAMEI MEU AMIGO GERBALDO UNIAD,
QUE DAQUI PARA FRENTE IRA EXPLICAR UM POUCO MELHOR
COMO FUNCIONA DETERMINADOS PONTOS DO MOVIMENTO.

/ OBRIGADO
PROFESSOR! DAQUI
PRA FRENTE E
COMIGO.




PEINGJ'_'_ PIOS COOPERATIVISTAS

i |

ANTES DE FALARMOS SOBRE OS PRINCIPIOS DO COOPERATIVISMO E
BOM ENTENDEEMOS DO QLIE SE TRATA A COOPERACAD.

E © METODO DE ALAL PELO QUAL INDMIDULS, FAMILIAS OU COMUNIDADES,
COM INTERESSES COMUNS, CONSTITUEM UM EMPREENDIMENTO.

O8 DIREITOS DE TODOS SAC IGUAIS E © RESULTADO ALCANCAM E DVIDIDO
ENTRE SEUS INTEGRANTES CONFORME SUA PARTICIPACAO NAS ATIVIDADES.
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O COOPERATIVISMO E UM MOVIMENTO INTERNACIONAL, QUE BUSCA
CONSTITUIR UMA SOCIEDADE JUSTA, LIVRE E FRATERNA, EM BASES
DEMOLEATICAS---

s

--- ATRAVES DE EMPREENDIMENTOS QUE ATENDAM AS
NECESSIDADES EBEAIS DOS COOPERANTES E REMUNEREM
ADERUADAMENTE A CADA UM DELES.-




COOPERATIVA E UMA ASSOCIACAL AUTONOMA DE PESSOAS QUE
SE UNEM, VOLUNTARIAMENTE, PARA SATISFAZER ASPIRACLOES E
NECESSIDADES ECONOMICAS, SOCIAIS E CULTURAIS COMUNS , POR
MEI© DE UMA EMPRESA DE PROPRIEDADE COLETIVA E
DEMOCRATICAMENTE &ERIDA-

ALGUNS DOS VALORES DO
COOPERATIVISMO SAO: AJUDA MUTUA,
RESPONSABILIDADE, DEMOLRACIA,
IGUALDADE, EQUIDADE E
SOLIDARIEDADE.




ALEM DISSO, EXISTEM OS PRINCIPIOS QUE &IRAM
EM TORNO DO COOPERATIVISMO... SAO ELES:
%




I
EDUCALAL, FORMALAC E INFORMACAD L




COM ESTAS CARACTERISTICAS, © COOPERATIVISMO ACABA SE
TORNANDO UM MOVIMENTO SOCIO-ECONSMICO UNICO.-
DESDE SUA ORIGEM ATE SUAS DIRETRIZES ELE SE DIFERENCIA DE
OUTROS.-- PRINCIPALMENTE DOS BANCOS.-

MAS PARA FALAR MELHOR SOBRE AS DIFERENCAS
EXISTENTES EU CHAME! UM AMIGO RUE E ESPECIALISTA
NO ASSUNTO: © CRISTIANC ASSOCIA-

GERALDO! PODE DEIXAR
> QUE DE COOPERATIVA EU
ENTENDO!






PARA O ASSOCIADO USUFRUIR DOS
BENEFICIOS DE FAZER PARTE DO SISTEMA E
CONTRIBUIR NAS DECISOES, ELE DEVE EXIGIR

SEUS DIREITOS E CUMPRIR SEUS DEVERES.

E IMPORTANTE QUE ELE PARTICIPE DAS ASSEMBLEIAS, CONHECA ©3
Assugms DISCUTIDOS, DE SUA OPINIAO E CONSIDERE A DECISAO DA
MAIORIA.
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PARA SER CADA VEZ MAIS ATIVO DENTRO DA COOPERATIVA E
ESSENCIAL CONHECER BEM O SISTEMA COOPERATIVISTA, SEU
ESTATUTO E SEU REGIMENTO-

N

| ]

RUANTO MAIS PARTICIPATIVO E MAIS ATENTO AS QUESTOES DO
SISTEMA, MELHOR PARA O ASSOCIADO E MAIOR O CRESCIMENTO DA
. |cooPerATIVA.
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— | OPERACOES REALIZADAS PELO ASSOCIADO;

DENTRO DO COOPERATIVISMO HA DIREITOS
QUE DEVEM SER SE&UIDOS. DENTRE ELES
DESTACAM-SE:

« PARTICIPAR DAS ASSEMBLEIAS, DISCUTINDO
E VOTANDO ©S ASSUNTOS TRATADOS]

« VOTAR E SER VOTADO NAS ASSEMBLEIAS;

« BENEFICIAR-SE DAS OPERACOES E DOS
SERVICOS DA COOPERATIVA DE ACORDO COM O
ESTATUTO;

+ EXAMINAR E PEDIR INFORMACOES POR
ESCRITO SOBEE AS ASSEMBLEIAS;

|+ DESLIGAR-SE DA COOPERATIVA A QUALQUER
MOMENTO;

« POSSUIR RECIBOS NOMINATIVOS DE SUAS
COTASPARTES;

» TRATAMENTO IGUALITARIO ENTRE TODOS OS
ASSOCIADOS;

« PARTICIPAGAO NAS SOBRAS LIQUIDAS DO
EXERCICIO FINANCEIRO PROPORCIONAL AS

« NAO SER DISCRIMINADO POR RACA, RELIGIAD
oU POSICAO SOCIAL.




JA N: QUE DIZ RESPEITO A0S DEVERES, SAO
ELES:

« CUMPRIR © ESTATUTO SOCIAL, OS5
REGIMENTOS E 05 REGULAMENTOS INTERNOS
DA COOPERATIVA;

« SATISFAZER SEUS COMPROMISSOS PERANTE
A COOPERATIVA;

Bk y « ZELAR PELOS INTERESSES MORAIS E
0 ' MATERIAIS DA COOPERATIVA;

« RESPONDER LIMITADAMENTE PELOS
COMPROMISSOS DA COOPERATIVA, ATE O
VALOR DAS COTAS-PARTES;

« NAO DESVIAR A APLICACAO DE RECURSOS
ESPECIFICOS OBTIDOS NA COOPERATIVA;

« MOVIMENTAR, PREFERENCIALMENTE, SUA
POUPANCA E SUAS ECONOMIAS NA
COOPERATIVA;

+ RESPONDER PELAS OBRIGACOES SOLIAIS;
« MANTER AS INFORMACOES DO CADASTRO NA

COOPERATIVA, CONSTANTEMENTE,
|aTuALIZADAS;

« NAO CEDER O CAPITAL INTEGRALIZADO A
TERCEIROS, ESTRANHOS A COOPERATIVA.
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FAZER PARTE DO MOVIMENTO
COOPERATIVISTA E TAMBEM FAZER PAETE DE|
UMA ACAO GLOBAL, QUE POR SUA VEZ

MELHORA A VIDA EM SOCIEDADE E DE TODOS
O3S INDIVIDUOS RUE NELA ESTAO INSERIDOS.

Juln
J' (T

IH E PRA FALAR MAIS SOBRE AS VANTAGENS E
BENEFICIOS DE FAZER DO COOPERATIVISMO QRUE EU
CONVIDE! A SRTA- CLAUDIA PARTICIPA PRA DAR
UMA PALAVRINHA SOBRE © ASSUNTO.-

OLA CRISTIANO! PODE DEIXAR RUE
EU CONVENGO ESSE PESSOAL DO
"PORRUE FAZER PARTE DO
COOPERATIVISMO E TAO BOM."
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|P&E &QUE FAZER FARTE DA COOPERATIVA '
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

TODAS AS COOPERATIVAS
DE CREDITO Sdo
REGULAMENTADAS PELO
CONSELHO MONETARIO
NACIONAL (EMN) E
SUPERVISIONADAS PELO
BANCO CENTRAL DO
BRASIL (BACEN,)---

e I T~ =

--- ELAS AUXILIAM N&© ATENDIMENTO AS NECESSIDADES
FINANCEIRAS DAS COMUNIDADES ONDE ATUAM, COM BASE NA
AJUDA MUTUA, RESPONSABILIDADE, IGUALDADE, SOLIDARIEDADE,
ETICA, HONESTIDADE E TRANSPARENCIA-
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NA COOPERATIVA VOCE E MAIS QUE UM ASSOCIADO: VOCE E DONO, PARTICIFA
DAS DECISOES E DA DISTRIBUICAO DOS BESULTADOS (SOBRAS) E ACOMPANHA
O GERENCIAMENTO DE SUAS FINANGCAS. ALEM DE CONTRIBUIR PARA ©

DESENVOLVIMENTE SOCIOECONOMICO PROPORLCIONADO A SUA COMUNIDADE.




ORIENTACAO SOBRE A MELHOR MANEIRA
DE APLICAR © SEU DINHEIRO- - - <

e e e 5 ARG SR |

NA COOPERATIVA, VOCE TEM
ATENDIMENTO PERSONALIZADO. - -
- 4 — iR R

R

--- CREDITO ORIENTADO COM AS MELHORES TAXAS, ABEETURA DE
CONTA CORRENTE, CHERUE ESPECIAL, CARTOES DE DEBITO E
CREDITO, ALEM DE MODERNOS SERVIGOS RUE FACILITAM A SUA VIDA.




MAS ME&MO COM TUDO 1850, NO FJ'NA& DAS

IMPORTANDO E SO UMA corsn...

CONTAS O QUE REALMENTE ACABA

--- SUA PARTICIPACAO NA BEDE DE COOPERACAL E
UNIAO, RUE TRANSFORMA E GERA BENEFICIOS PARA
TODA A COMUNIDADE.

| ESTA E UMA PUBLICACAD DoO:

YSICOOBCECRESP
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D AGORA QUE VOCE
APRENDEU SOBRE
COOPERATIVISMO
VAMOS BRINCAR!

YWsSICOOBCOOPLUIZA

Cooperativa de Crédito




| l Ajude o Geraldo Unido a encontrar
“ ¥ o caminho até a cooperativa
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e) participagdo

d) democracia
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& coMpLETE 0 PINGRAMA

Ajude o Cristiano Associa a completar o diagrama
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Vertical

professor
representantes
revolugdo
associado
moderno
Geraldo

Horizontal
Horizonic

participar

coopera

industrial

prosperidade

solidariedade

igualdade

humanidade






Descubra qual o Gnico personagem
que nao se repete na cena.
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Informagoes: (11) 3711-2096

www.coopluiza.com.br

Ouvidoria: 0800 725 0996
Deficientes auditivos ou de fala: 0800 940 0458




